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I. PERFIL DOCENTE Y TRAYECTORIA ACADEMICA

2.1 HOJA DE VIDA

l. INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS Y NOMBRES:

ESSTRADA CANTERO JEANETTE NAZARIA

FACULTAD: ING. QUIMICA
DEPARTAMENTO ING. QUIMICA
ACADEMICO:

DNI N°: 09515935

CORREO PERSONAL:

Jestradac2005@yahoo.es

CORREO INSTITUCIONAL:

linestradac@unac.edu.pe

CELULAR:

999357599

Il.  PERFIL PROFESIONAL:

Egresado del programa de Estadistica de la Universidad Nacional Federico Villarreal, con
aprox.25 afios de experiencia docente y de asesoria en el drea de estadistica orientado al

ambito de ingenieria y ciencias sociales.

Capacitarme en temas relacionados a mi

especialidad a fin de contribuir en la formacién del futuro profesional en su especialidad
y en el fortalecimiento de mis capacidades es mi principal objetivo.

ll.  EXPERIENCIA LABORAL

Universidad Nacional Federico Villarreal (DOCENTE)

Universidad Nacional del Callao(DOCENTE)

Reconocimiento del Colegio Nacional De Estadisticos del Perd. Resol. N2 013-2022-CN-

COESPE

3.1. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA:

INSTITUCION

CONDICION, CATEGORIA Y

DEDICACION

PERIODO

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

NOMBRADO, ASOCIADO Y TIEMPO
PARCIAL 20 HORAS

2000 A LA FECHA

VILLARREAL

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO

NOMBRADO, ASOCIADO Y TIEMPO
PARCIAL 15 HORAS

1995 A LA FECHA

IV. FORMACION ACADEMICA:

4.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

DENOMINACION

ESPECIALIDAD

UNIVERSIDAD

ANO DE
EXPEDICION

MAESTRO

IADMINISTRACION

UNIVERSIDAD ALAS
PERUANAS

2015

BACHILLER

ESTADISTICA

UNIVERSIDAD
NACIONAL
FEDERICO
VILLARREAL

1994

LICENCIADO

ESTADISTICA

UNIVERSIDAD
NACIONAL
FEDERICO
VILLARREAL

2000
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4.2. CAPACITACION ESPECIALIZADA:

ESPECIALIZACION INSTITUCION DURACION| FECHA
ESTADISTICA BASICA PARA LA |[UNIVERSIDAD 40 HORAS 06 -09-22 AL 06-10-22
INVESTIGACION DIRIGIDOA  |[NACIONAL DEL
DOCENTES DE LA UNAC CALLAO
TALLER DE DISENO DEL MODELO |[UNIVERSIDAD 50 HORAS [31-08-21 AL 4-09-21
DE CONSEJERIA Y TUTORIA NACIONAL DEL

ACADEMICA CBC-SUNEDU PARA [CALLAO
IMPLEMENTAR EN L

ANALISIS DE DATOS CON R - NIVEL|UNIVERSIDAD NACIONAL 15 HORAS [21,22,29-08-2021

BASICO IAGRARIA LA MOLINA
ANALISIS DE DATOS CONR - |UNIVERSIDAD NACIONAL 15 HORAS [5,12,19,26-09-2021
NIVEL INTERMEDIO IAGRARIA LA MOLINA

"DISENOS EXPERIMENTALES Y UNIVERSIDAD NACIONAL 16 HORAS [12,15,16,17-11-2021
ANALISIS ESTADISTICOS EN AGRARIA LA MOLINA

CIENCIA Y TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS Y AFINES, CON
RSTUDIO Y SOFTWARE DE
EVALUACION; PARTE 2"

INDUCCION AL USO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL [40 HORAS  [7 AL 22-04-20
PLATAFORMA VIRTUAL PARA EL  [CALLAO
DESARROLLO DE LAS ACIVIDADES
LECTIVAS EN LA MODALIDAD
SINCRONICA Y ASINCRONICA
DESARROLLADO DEL : 7 al 22 de

abril del 202
V.IDIOMAS
IDIOMA INSTITUCION NIVEL

INGLES PONTIFICIA BASICO-INTERMEDIO
UNIVERSIDAD
CATOLICA DEL PERU-
CENTRO DE IDIOMAS

PORTUGUES UNIVERSIDAD SAN INTERMEDIO
PEDRO

VI. PRODUCCION CIENTIFICA EN REVISTAS INDEXADAS/PATENTES:

TiTULO ISBN/DOI/Resolucién ANO
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VI. INFORMACION ADICIONAL:

945632477

Callao, 18 de junio del 2023

s smid

S 120

Cod. 1306
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